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 جامعة الزرقاء
الحقوق : الكمية

قانون العمل و الضمان : عنوان المقرر 
( 0601315)الاجتماعي  

 ساعات معتمدة 3: عدد الساعات المعتمدة
تخصص إجباري : نوع المتطمب 

مصادر / القانون المدني): المتطمب السابق
 (0601112)الالتزام 

  
 

:  اسم المدرس
 

 :المكتب رقم
 

   :الساعات المكتبية 
 :موعد المحاضرة

: وصف المساق 
تتناول ىذه المادة ماىية قانون العمل وأىميتو وتطوره والتنظيم الدولي لو ومصادره واستقلالو ونطاق تطبيقو، كذلك الأحكام 

القانونية لعقد العمل الفردي والتنظيم القانوني لعلاقات العمل الجماعية، كما تتناول ىذه المادة التعريف بقانون الضمان 
الاجتماعي وبيان أىميتو و تطوره ونطاق تطبيقو كما تتضمن دراسة أحكام التأمين ضد إصابات العمل وأمراض المينة، التأمين 

ضد الشيخوخة والعجز والوفاة وبخاصة في الأردن كذلك التأمين ضد العجز المؤقت والتأمين الصحي الشامل، المنح العائمية، 
. التأمين ضد البطالة
 :أىداف المساق 

: ييدف ىذا المساق إلى مساعدة الطمبة عمى

. أن يفيم الطالب قواعد القانون ويستوعب التعامل معيا فقياً وقضاءً . 1
. أن يعرف الطالب حقوق العامل و رب العمل و إلتزامات كل منيما . 2

أن يحيط الطمب بأحكام قانون الضمان الاجتماعي ، و معرفة حقوق المشركين بمنظومة الضمان .3 
. الاجتماعي

 :المعرفة والفيم . أ
القدرة عمى معرفة احكام قانون العمل، و عقد العمل  و عناصره وانواعو ، بالإضافة إلى قانون الضمان . 1  

 .  الاجتماعي
. قدرة الطالب عمى معرفة حقوق أطراف عقد العمل و واجبات كل منيما. 2
 :الميارات  .ب
تنمية قدرات الطالب عمى البحث والتحميل وتنمية القدرة عمى الفيم ، و كيفية احتساب و تحصيل حقوق .  1

أطراف عقد العمل  
.  النقاش والحوار العممي مع الغير من خلال حمقات الحوار التي تثار خلال المحاضرة. 2
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الإجابة عمى الأسئمة التي تطرح عميو من واقع النصوص القانونية المتعمقة بقانون العمل و قانون الضمان . 3
الاجتماعي ومدى 

.  ملائمتيا مع الواقع العممي
 :الييكل المقرر

 
نتاجات  المواضيع طرق التعميم

 التعمم
 الاسبوع الساعة المعتمدة

المحاضرة 
الحوار والمناقشة 

الأنشطة 
 الاختبارات

تعريف قانون )مقدمة 
العمل، وأىميتو، طبيعة 

قواعده، موقعو بين 
 .(القوانين، نظامو

 ( 1)أ 
  (2+1)ب 

 الاول 3

المحاضرة 
الحوار والمناقشة 

الأنشطة 
 الاختبارات

تمييز عقد العمل عن 
العقود الأخرى، 

الانعقاد، ساعات 
 .العمل

 ( 2 + 1)أ 
  (2+1)ب 

 الثاني  3

المحاضرة 
الحوار والمناقشة 

الأنشطة 
 الاختبارات

العامل، )عناصره 
العمل، الأجرة، صاحب 

. (العمل
 

 ( 1)أ 
  (2+1)ب 

 الثالث 3

المحاضرة 
الحوار والمناقشة 

الأنشطة 
 الاختبارات

التزامات العامل، جزاء 
 .الإخلال بالتزاماتو

 ( 1)أ 
  (2+1)ب 

 الرابع 3

المحاضرة 
الحوار والمناقشة 

الأنشطة 
 الاختبارات

 ( 2)أ  .حقوق العامل
(1+2+3) 

 الخامس 3

المحاضرة  التزامات صاحب   السادس 3 ( 2)أ 
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الحوار والمناقشة 
الأنشطة 

 الاختبارات

العمل، جزاء الإخلال 
 . بالتزاماتو

(1+2+3) 

المحاضرة 
الحوار والمناقشة 

الأنشطة 
 الاختبارات

 ( 2)أ  .حقوق صاحب العمل
(1+2) 

 السابع 3

المحاضرة 
الحوار والمناقشة 

الأنشطة 
 الاختبارات

 ( 2)أ  إصابات العمل
(1+2) 

 الثامن 3

المحاضرة 
الحوار والمناقشة 

الأنشطة 
 .الاختبارات

 
  عقد العمل الجماعي 

 ( 2)أ 
(1+2+3) 

 التاسع 3

المحاضرة 
الحوار والمناقشة 

الأنشطة 
 الاختبارات

النقابة، الإضراب، )
محكمة  (الإغلاق

 العمل

 ( 2)أ 
(1+2+3) 

 العاشر 3

المحاضرة 
الحوار والمناقشة 

الأنشطة 
 الاختبارات

قانون الضمان 
الاجتماعي تعريفو، 
موقعو بين القوانين 

 أحكامو

 ( 1)أ 
 +(2+1)ب 

 الحادي عشر 3

المحاضرة 
الحوار والمناقشة 

الأنشطة 
 الاختبارات

نطاق تطبيقو  
 (من حيث الأشخاص )

 ( 1)أ 
ب 
( 1+2+3)  

 الثاني عشر 3

المحاضرة  نطاق تطبيقو    الثالث عشر 3 ( 1)أ 
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الحوار والمناقشة 
الأنشطة 

 .الاختبارات

 ( 3+2+1)ب  (من حيث الموضوع)

المحاضرة 
الحوار والمناقشة 

الأنشطة 
 الاختبارات

 ( 1)أ  التقاعد
ب 
( 1+2+3)  

 الرابع عشر 3

المحاضرة 
الحوار والمناقشة 

الأنشطة 
 الاختبارات

 ( 1)أ  الوفاة
 ( 2+1)ب 

 الخامس عشر 3

المحاضرة 
الحوار والمناقشة 

الأنشطة 
 الاختبارات -1

مراجعة شاممة  ب +أ السادس عشر  3

 
 المراجع 

 : الكتاب المقرر الرئيس 
. 2005غالب الداودي، شرح قانون العمل، دار وائل لمنشر والتوزيع، عمان، . د

 
 :المقررات المساندة 

 .2010سيد محمد رمضان، الوسيط في شرح قانون العمل، دار الثقافة لمنشر والتوزيع، عمان، . د
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: طرق التعميم 
 

 الطرق العلامة  التاريخ 
 الامتحان الأول  علامة20 حسب التقويم الجامعي
 الامتحان الثاني  علامة20 حسب التقويم الجامعي

 النشاط اليومي  علامة10 
 الامتحان النيائي  علامة50 حسب التقويم الجامعي

 


